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Liebe Mitglieder der Jungen SOG, liebe Interessierte, 

seit unserem letzten Newsletter im April hat sich in der Jungen SOG viel bewegt. In 
den Arbeits- und Themengruppen wurden neue Formate angestoßen, bestehende 
Projekte weiterentwickelt und zahlreiche Veranstaltungen vorbereitet oder 
umgesetzt. 

Besonders sichtbar wird dabei die Vielfalt unserer Arbeit – von Berufsorientierung 
und Mentoring über Exkursionen und regionale Vernetzung bis hin zu neuen 
Kooperationen und digitalen Formaten. 

Mit diesem Newsletter möchten wir Euch einen Überblick darüber geben, was seit 
April passiert ist und welche Projekte und Veranstaltungen uns in den kommenden 
Monaten erwarten. 

Gleichzeitig möchten wir Euch wie immer herzlich einladen, Euch aktiv 
einzubringen – sei es mit konkreten Ideen oder einfach dem Interesse, 
mitzumachen. Eure Perspektiven und Beiträge machen die Junge SOG lebendig und 
vielfältig. 

Wir sind außerdem darum bemüht, alle Mitglieder gleichberechtigt und transparent 
in unsere Arbeit einzubinden! Wir freuen uns daher ausdrücklich über Euer 
Feedback an jungesog@sogde.org! 

 
Viel Freude beim Lesen – und vielleicht bis bald bei einer unserer nächsten 
Veranstaltungen! 

 
Gunnar Zerm und Mara Hann  
Sprecher*innen der Jungen SOG   
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1. Rückblick – Das ist seit April passiert 
    Was hat sich in den Arbeitsgruppen (AGs) getan?  

• Berufsorientierung: Neben der Vorbereitung eines Pre-Doc-Workshops für 
das Wintersemester ist für den September ein weiterer SEE-Talk geplant. 
Zudem wurde eine Übersicht mit Newslettern, Praktikumsstellen und 
Stipendien mit Südosteuropa-Bezug erstellt, die in Kürze allen JSOG-
Mitgliedern zur Verfügung gestellt wird. 

• Exkursion: Die von der AG Exkursion organisierte Reise nach Bulgarien wird 
vom 15. bis 20. September 2026 stattfinden. Insgesamt sind 26 Bewerbungen 
eingegangen, aus denen 13 Teilnehmende ausgewählt wurden.  

• Mentoring: Im Bereich Mentoring wurde der Mentoring-Jahrgang 2025/26 
begleitet und abgeschlossen. Gleichzeitig laufen die Vorbereitungen für den 
neuen Mentoring-Jahrgang 2026/27. Der Anmeldezeitraum für Mentees ist 
vom 13. Juli bis 3. August 2026: Mentoring | Südosteuropa-Gesellschaft e.V. 

• Regionale Vernetzung: Die AG Regionale Vernetzung hat mit dem SOE-Café 
eine neue Online-Reihe gestartet. Die erste Veranstaltung fand am 21. Mai 
2026 zum Thema „Jadar Lithium Mining Project“ statt. Der nächste Termin ist 
für Ende Juli 2026 vorgesehen; weitere Informationen folgen. 

• Social Media: Neu ist eine Kooperation mit Bayhost, wodurch JSOG-
Veranstaltungen künftig über deren Kanäle geteilt werden können. 
Außerdem ist die AG im Bayhost-Newsletter vertreten und erhält so 
regelmäßig Informationen zu Veranstaltungen, Praktika und 
Stellenausschreibungen. Im Rahmen des 75-jährigen SOG-Jubiläums wirkt 
die AG zudem in der Social-Media-Taskforce mit. Geplant sind außerdem 
zwei neue Reihen zu regionalen Neuigkeiten und JSOG-Veranstaltungen 
sowie Reisetipps. 

 

    Was hat sich in den Themengruppen (TGs) getan?  

• TG Awareness: Arbeitet aktuell an der Umsetzung der beim Strategietreffen 
entwickelten Themen und freut sich über neue Mitwirkende. 

• TG Blog: Die TG arbeitet aktuell an der Umsetzung der Webseite. Der Launch 
ist voraussichtlich im Spätsommer geplant.   

• TG Podcast: Die Arbeiten verlaufen derzeit eher langsam, die TG freut sich 
darum sehr über neue Mitglieder.   

• TG Südosteuropa Mitteilung: Derzeit keine Neuigkeiten. 

https://sogde.org/de/nachwuchs/mentoringprogramm/
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    Was macht das Sprecher:innen-Team? 

Nach einem intensiven Jahresstart liegt der Fokus aktuell auf dem Ausbau neuer 
Kooperationen und der Planung der Formate für die zweite Jahreshälfte. 

In den letzten Wochen: 

• Gemeinsam mit der JEF Berlin-Brandenburg haben wir erfolgreich eine 
Kooperationsveranstaltung in Berlin durchgeführt. An diesen Austausch 
möchten wir anknüpfen und unsere Zusammenarbeit mit anderen jungen 
außen- und europapolitischen Netzwerken weiter ausbauen. Dazu stehen 
wir derzeit unter anderem auch mit der Jungen DGAP im Austausch. 

• Die Kooperation mit der VHS Regensburger Land nimmt weiter Gestalt an. 
Aktuell werden Konzepte finalisiert und die Umsetzung vorbereitet – eine 
tolle Möglichkeit, die Junge SOG und ihre Expertise einem breiteren 
Publikum zugänglich zu machen. 

• Zudem wurden wir vom seeFField-Team eingeladen, an ihrem „Podcast 
Balkans Calling – Voices from the Region“ mitzuwirken. Die Aufnahmen 
werden derzeit vorbereitet und bieten uns eine weitere Gelegenheit, unsere 
Arbeit und Themen sichtbar zu machen. 

• Parallel arbeiten wir an neuen Skill-Workshops, planen weitere 
Institutionsbesuche in Berlin für die zweite Jahreshälfte und haben mit den 
Vorbereitungen für unser Strategietreffen begonnen. 

     Insgesamt steht die Weiterentwicklung unserer Formate im Mittelpunkt – mit 
dem Ziel, die Junge SOG inhaltlich wie auch strukturell weiter zu stärken und 
sichtbar zu machen. 
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2. Ausblick – Das erwartet Euch in den kommenden Monaten 

     Auch für die zweite Jahreshälfte haben wir wieder einiges geplant: 

    24. Juli – Besuch im Bundesministerium für Wirtschaft und Energie (in Berlin) 
Für den 24. Juli ist ein Besuch im Bundesministerium für Wirtschaft und Energie 
geplant. Freut Euch auf einen spannenden Austausch mit dem Referat EU-
Erweiterung, Südosteuropa, Türkei. Die Anmeldung ist bereits geschlossen.  
 

    Ende Juli – SOE-Café (online) 
Nach dem Auftakt der neuen Veranstaltungsreihe der AG Regionale Vernetzung 
findet Ende Juli das nächste SOE-Café statt. Weitere Informationen folgen in Kürze. 

    August – Offener JSOG-Austausch (online) 
Möchtet ihr die Junge SOG besser kennenlernen oder einfach mit anderen 
Mitgliedern ins Gespräch kommen? Unser offener Austausch bietet die 
Gelegenheit, Einblicke in unsere Arbeit zu erhalten, Fragen zu stellen und Euch mit 
anderen Interessierten zu vernetzen. Der nächste Termin wird in Kürze bekannt 
gegeben. 

    10. September – SEE-Talk (online) 
Die AG Berufsorientierung lädt zum nächsten SEE-Talk mit Jelena Višnjić (BeFem) 
ein.  

    15.–20. September – Exkursion nach Bulgarien (in Präsenz) 
Unsere Exkursion nach Sofia ist für dieses Jahr bereits ausgebucht. Die 
Teilnehmenden erwarten spannende Gespräche mit Vertreter:innen aus Politik, 
Wissenschaft und Zivilgesellschaft. 

    Ab September – Kooperation mit der VHS Regensburger Land 
Mit der neuen Veranstaltungsreihe „Südosteuropa verstehen“ bringt die Junge SOG 
ihre Expertise einem breiteren Publikum näher. Für den nächsten Programmzyklus 
im Frühjahr 2027 freuen wir uns über Mitglieder, die eigene Themen einbringen 
möchten. Meldet Euch dazu gerne frühzeitig bei uns! 

    23.–25. Oktober – Mentoring-Auftakt (in Präsenz) 
In Würzburg startet ein neuer Mentoring-Zyklus rund um Karrierewege, Vernetzung 
und den Austausch innerhalb unseres Netzwerks. Die Anmeldung für den neuen 
Mentoring-Zyklus läuft noch bis zum 3. August: Mentoring | Südosteuropa-
Gesellschaft e.V. 

    November – Strategietreffen (in Präsenz) 
Gemeinsam entwickeln wir Ideen für die Zukunft der Jungen SOG. Wenn Ihr Euch 
aktiv einbringen möchtet, freuen wir uns auf Eure Teilnahme – weitere 
Informationen folgen in den nächsten Wochen.  

 

https://sogde.org/de/nachwuchs/mentoringprogramm/
https://sogde.org/de/nachwuchs/mentoringprogramm/
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3. Jetzt Mitmachen! 
              Ihr habt Lust, Euch aktiv und ehrenamtlich bei der Jungen SOG einzubringen? 
Hier sind einige, aber bei Weitem nicht alle Möglichkeiten: 

• Wer Interesse daran hat, die Social-Media-Arbeit der Jungen SOG aktiv 
mitzugestalten – etwa durch die Entwicklung neuer Formate, die Aufbereitung 
von Veranstaltungsankündigungen oder die Erstellung von Beiträgen und 
Stories – kann sich gerne bei uns melden. 

• Auch im Bereich der regionalen Vernetzung gibt es Möglichkeiten, sich 
einzubringen: Wer Interesse daran hat, lokale Veranstaltungen, Stammtische 
oder kleinere Austauschformate vor Ort zu organisieren, kann sich gerne an 
die AG Regionale Vernetzung wenden. Ziel ist es, die Idee regionaler 
Ansprechpartner weiterzuentwickeln und lokale Aktivitäten künftig noch 
stärker zu fördern. 

• Zudem freut sich die TG-Podcast über Verstärkung. Gesucht werden 
Mitglieder, die Lust haben, sich in die konzeptionelle Vorbereitung, 
Themenfindung, Organisation oder perspektivisch auch in die Umsetzung 
einzelner Podcast-Folgen einzubringen. 

• Design-Talente gesucht: Habt Ihr Lust, einen Flyer / ein Infoblatt für die JSOG 
zu entwerfen? Wenn Design Euer Ding ist, meldet Euch gerne! 
 

       Interesse? Kontaktiert uns einfach – wir freuen uns auf Euch! 

 

    4. Kontakt & Social Media 

        E-Mail:  jungesog@sogde.org 

   Website: https://www.sogde.org/de/nachwuchs/junge-sog/  

       Instagram: @suedosteuropagesellschaft 

     LinkedIn: Südosteuropagesellschaft e. V.  

 

 

     Wir freuen uns auf den Austausch mit Euch und auf viele spannende 
Begegnungen in den kommenden Monaten! 
 
Herzliche Grüße, 
 
Gunnar und Mara  
Sprecher*innen-Team der Jungen SOG 

mailto:jungesog@sogde.org
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